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Sicurezza e ambiente,

imprenditori disinteressa

Presentata a Villa Gianetti una ricerca sul tema:

1'83% non conosce la normativa,
il 70% non intende adeguarsi

E g SARONNO - «Lari-
{wss cerca ha evidenzia-
to scarsa cosapevolezza
tra gli imprenditori del
territorio della severita
della normativa vigente,
elevati costi sostenuti
dalle aziende sanziona-
te e insufficiente impe-
gno nell’applicazione
della normativa, in parti-
colare per quanto dispo-
sto dal decreto legislati-
vo 231 del 2001 ».

Le ombre sono ben supe-
riori alle luci nelle con-
clusioni della ricerca ef-
fettuata da Studio Inter-
personale, che a Milano,
Saronno e Lugano rag-
gruppa commercialisti,
avvocati e consulenti del
lavoro sui temi della si-
curezza, dell’ambiente e
della governance nei ter-
ritori delle province di
Varese e di Como. La ri-
cerca & stata presentata
nel tardo pomeriggio di

ieri a Villa Gianetti dove
erano presenti, oltre ai
responsabili di Studio In-
terpersonale, i rappre-
sentanti della Camera di
Commercio e il p.m. del

tribunale di Busto Arsi-
zio Piera Bossi.

«L.'83% degli intervistati
- si legge nella relazione
finale - non & al corrente
della normativa e non

ne conosce quindi né i
contenuti né i campi di
applicazione. Inoltre il
70% di questi non ritie-
ne necessario adeguarvi-
si, principalmente per

costi elevati a fronte de-
gli scarsi benefici».

Una situazione desolan-
te, quindi; il quadro,
sempre pill fosco si com-
pleta con l'annotazione

che «Solamente il 7% ha
gia cominciato ad appli-
care il modello di legge o
ha comunque intenzio-
ne di farlo».

«I1 nostro & un territorio

molto ricco, in termini .

di tessuto economico e
produttivo - sostiene Ma-
tio Basilico di Studio In-
terprofessionale - un
punto di riferimento per

tutta la nazione. I nostri
imprenditori non posso-
no esimersi non solo dal-
I'osservare in maniera
puntuale le normative
ma dal dare il buon
esempio anche in que-
sto campo, affrontando
in modo serio ed effica-
ce il tema della sicurez-
za sul lavoro. Molti passi
avanti sono stati fatti an-
che nel settore ambien-
tale, ma il lavoro e anco-
ra lungo se si vuole rag-
giungere quel tanto ago-
gnato equilibrio tra pro-
duttivita e sviluppo so-
stenibile. Occorrono tre
cose: informazione, for-
mazione, prevenzione.
Da ultimo, il tema del-
letica nella gestione di
impresa vede crescere
la consapevolezza di un
tema delicato ma anco-
ra troppe volte sostan-
zialmente inapplicato».
Marco Raimondi
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